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ABSTRAK 

Latar Belakang : Lingkungan tempat kerja merupakan salah satu tempat yang mempunyai 

risiko terhadap penyakit yang timbul karena hubungan kerja, Penyakit hubungan kerja yang 

seringkali dijumpai pada setiap pekerjaan adalah keluhan nyeri pinggang bawah. 

Tujuan : Untuk mengetahui hubungan sikap kerja duduk dengan keluhan nyeri pinggang bawah 

pada pegawai di laboratorium klinik Prodia  

Metode Penelitian : Jenis penelitian ini bersifat deskriptif analitik, dengan design cross 

sectional (potong lintang). Populasi pada penelitian adalah pegawai di laboratorium klinik Prodia 

yang berjumlah 32 orang dan diambil sampel seluruhnya dengan menggunakan sampel jenuh. 

Analisis data menggunakan analisis univariat dan analisis bivariat dengan uji korelasi Pearson 

Product Moment. 

Hasil : Rata-rata jenis kelamin responden perempuan dengan umur 30-34 tahun (25.0 %), 

dengan masa kerja 5-15 tahun (56.3%). Hasil penelitian menunjukkan ada hubungan yang 

signifikan antara sikap kerja duduk dengan keluhan nyeri pinggang bawah (NPB) (r=0.623 p 

value 0.000<0.05) pada pegawai di laboratorium klinik Prodia. 

Kesimpulan : Sikap kerja duduk dapat mempengaruhi keluhan nyeri pinggang bawah pada 

pegawai di laboratorium klinik Prodia, sehingga perlu adanya tindakan perbaikan. 
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